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IH

Riktlinjer for inkép och upphandlingar” fértydligas policyns avsikter och

vilka hdnsyn som ska tas.
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Syfte

Syftet med Swedwatchs inkdps- och upphandlingspolicy ar att pa ett sd kostnadseffektivt och
transparent siatt som mojligt anvdanda organisationens resurser. Syftet dr ocksa att i stérsta mojliga
man ta sociala och miljdmassiga hansyn vid alla inkdp och upphandlingar.

Grundprinciper

a. Swedwatch ar ansvarig gentemot sina medlemmar och finansidrer att anvanda resurser sa
effektivt som mojligt, givet att Swedwatch samtidigt tar det sociala och miljomassiga ansvar
som kan forvantas av en organisation som verkar for en rattvisare handel och hallbar
konsumtion. Swedwatch o6vervager darfor alltid om inkdp behdvs overhuvudtaget. Nar
Swedwatch beddmer att inkdp eller upphandling behovs, viljs det anbud som ger basta
kombinationen av pris och kvalitet eller ldgsta pris. Kvalitet omfattar da bland annat
miljdmassiga och sociala hansyn.

b. Upphandlingar som Swedwatch gor ska félja de grundlaggande principerna om likabehandling,
icke-diskriminering och transparens. Upphandling av varor och tjanster skall ddarmed ske
enligt god affarssed, vara objektiv, ske under konkurrens och pa lika villkor for alla fysiska och
juridiska personer, oavsett nationalitet. Tilldelning av kontrakt sker transparent.

c. Kontrakt far inte delas upp i avsikt att kringga nedan angivna tréskelvarden for upphandling.

d. Gavor eller andra férmaner mellan Swedwatch och andra parter i upphandlingsprocesser ar
inte tilldtet. Om javsituation riskerar att uppsta ska den som skéter upphandlingen erséattas
med en oberoende handlaggare.

e. Anbudsgivare kan uteslutas fran att delta i upphandlingen vid vissa omstandigheter. Dessa
beskrivs i “Riktlinjer for inkép och upphandling”.

f. Motparten ska fullgéra sina aligganden avseende socialférsakringsavgifter och/eller skatter.

g. All personal har mojlighet att inleda en upphandlingsprocess men det ar bara firmatecknare
som kan godkanna och signera kontrakt.

Troskelvéirden
Swedwatch har féljande 6vergripande troskelvarden:
e For kontrakt upp till ett varde av 50 000 SEK kraver ingen upphandling eller prisjamférelse men
ska fdlja policyns grundprinciper och riktlinjer fér inkép och upphandling.
e FoOr kontrakt till ett varde av 50 001 SEK till 199 999 SEK kravs en skriven prisjamforelse.
e FoOr kontrakt till ett varde av 200 000 SEK till 999 999 SEK genomfors en forenklad upphandling.
e FoOr kontrakt till ett varde av 1 miljon SEK eller mer genomfors en 6ppen upphandling.

Socialt ansvarstagande

Vid upphandling av tjanster som ar forenade med risker gdllande grundldggande arbetsvillkor i
Sverige, t ex stad- eller hantverkstjanster, sa kontrollerar Swedwatch att de som utfér tjansten tecknat
adekvata fackliga avtal eller erbjuder villkor i linje med dessa.
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Vid upphandling av varor, eller dar tjansteupphandlingen omfattar varor, och det forekommer risk for
krankningar av manskliga rattigheter i leverantérsledet, sa ska sociala krav stéllas i enlighet med denna
policys riktlinjer for inkép och upphandlingar. Om oberoende etiska certifieringar finns att tillgd
efterfragas dessa, eller motsvarande, i forsta hand.

Miljéhénsyn

Swedwatch ska i stérsta mojliga man vilja miljévanliga alternativ. Miljovanliga alternativ kan vara
ekologiska, ateranvanda eller miljécertifierade. Certifieringar som anvands ska vara oberoende och
trovardiga. Swedwatch ska i stérsta mojliga man valja resurssnala alternativ med sa lag milj6- och
klimatpaverkan som majligt.

Tillampning och ansvarsfordelning

Swedwatchs kanslichef ar ansvarig for att upphandlingspolicyn tillimpas men all personal har ett
ansvar att se till att de ar informerade policyns innehall och att den tillimpas korrekt vid alla
upphandlingar och inkdp. Policyn uppdateras pa férekommen anledning nar sa ar behovligt av en
personal utsedd av kanslichefen. Ekonomiansvarig ar ansvarig for att arligen rapportera nagra fransteg
fran policyn och om upphandlingspolicyn behéver anpassas.



