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FORORD

Lurade arbetare — men ocksa arbetare som tjénar en hacka.
Friamlingsfientlighet - men ocksa global vinskap. Brak om
allemansritten - men ocksa generdsa markégare. Nord och
syd, centrum och periferi, storstad och glesbygd. Bérplock-
ningen ir ett prisma som bryter den globaliserade arbets-
marknaden i en rad fragor. Denna rapport handlar om ett
Sverige med smaorter som Tonnebro, Naggen, Hillnis, Kat-
tisavan och Vigsele, om ett Sverige fullt av tillfdlliga besokare
fran Thailand, Bulgarien och Ukraina.

Swedwatch har givit ut flera rapporter (swedwatch.org)
om villkoren for de utlindska bérplockarna i de svenska
skogarna. Men i ar var det dags att mer systematiskt besoka
aktorerna i Blabérssverige. I det syftet reste Mats Wingborg
i augusti 2013 ut i skogen och pratade med plockare, foreta-
gare, kommunpolitiker, poliser och markigare. Syftet var att
fa overblick och lata olika aktérer komma till tals.

Den hir boken skiljer sig ddrfor fran de studier som Swed-
watch brukar ge ut. Den dr bade ett reportage och en rapport.

Texten bygger pa intervjuer och skriftliga killor. Oftast
redovisas namnen pa de intervjuade personerna, men nagra
har velat vara anonyma, andra har fatt fingerade namn.

Viveka Risberg
Kanslichef Swedwatch



Del 1.

MEHEDEBY
FRIA PLOCKARE FRAN BULGARIEN

Fran gamla E4:an i norra Uppland gar en lerig véig rakt in tall-
skogen. Efter ndgra hundra meter breder ldgret med blabérs-
plockare fran Bulgarien ut sig lings bada sidorna av skogs-
végen. Det dr ungefér tva hundra meter langt och bestar av
ett 60-tal télt byggda med pressningar. I ldgret star ocksa ett
40-tal bilar. Nagra ar i daligt skick, och vid ingangen till 14g-
ret finns en provisorisk bilverkstad. Tva méin kryper under en
bla skapbil. I stillet for domkraft anviinds en stubbe. Vinster
framhjul dr bortskruvat.

Det bor for tillfdllet omkring 150 personer i ldgret. Nir
jag anlidnder dr manga ute i skogarna och plockar blabér.
Men ldgret dr langt ifran tomt. Flera kvinnor lagar mat i
tunga jarngrytor over Oppen eld medan minnen mekar
med bilarna. Utanfor nagra tilt sitter klungor av ménniskor
och spelar kort om pengar. Det doftar av stekt falukorv och
motorolja. Da och da kommer en bil in i ldgret fullastad med
blabér for att snart férsvinna dérifran igen tom. I ldgret finns
ocksa barn. En ensam pojke spelar fotboll utefter vigen. Han
latsas att han 4r med i en match och sparkar bollen i ett mal
som bestar av tva tallar. Hans mamma ropar till honom pa
bulgariska. Det dr dags att &ta.

Jag stannar i ligret i Mehedeby i sju timmar. Nagra kan lite
engelska, men det visar sig ocksa att jag kan intervjua nagra
pa min knaggliga spanska. De har varit i Spanien och job-
bat. En av dem heter Ivan. Han arbetade linge som malare i
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Bulgarien. Nér han blev arbetslos for fem ar sedan sékte han
malarjobb i sédra Europa, férst i Italien och sedan i Spanien.

— Men nu ir det kort dir. Det gar inte lingre att tjina nagra
pengar. Jag trivdes inte heller. Vi blev hunsade, behandlade
som slavar. Vad skulle vi géra? Jag visste att barplockning i
Sverige var minst sagt osékert. Men vad finns det for alterna-
tiv? Socialbidragen i Bulgarien motsvarar 190 kronor i mana-
den. De gar inte att leva pa.

Mirko, som &r expert pa att laga trasiga bilar, ger en lik-
artad bild. Han berittar att delar av hans slédkt rest i samlad
tropp till Mehedby. De kérde oavbrutet i tva dygn hela vigen
fran Bulgarien. De hade fatt rapporter om att det var bra med
bér i ar fran en bulgar som lever i Sverige. Men verkligheten
var inte fullt sé positiv.

- Hir #r det halvdaligt med bar. Méanga i lagret ar frus-
trerade. Kanske aker vi vidare. Vi har hort att det dr béttre
léngre norrut.

Mirko tilldgger att det nog énda &r béttre &n forra aret. Han
var inte sjilv i Sverige da men vet att manga bulgarer som
hade kommit f6r att plocka bér var desperata.

- And4 har flera Akt hit igen. Det gir inte att tjina pengar
i Bulgarien.

I ldgret saknas toaletter, rinnande vatten och elektricitet.
Det rader dock olika meningar om standarden i ldgret bland
dem jag pratar med. Nagra tycker det &r f6r primitivt, andra i
lagret tycker att det dr okej.

Utanfor télten och de enkla boningarna star dunkar med
vatten som himtas fran bensinmackar och sjoar. I ett av tél-
ten bor en familj med tva barn. Kvinnan klagar pa att deras
vatten &r slut. Hon har inte heller méjlighet att himta nagot
vatten nu eftersom andra i slikten har kort ivdg med bilen
for att leta efter béttre barmarker. Hon undrar om inte jag
kan hjilpa dem, om jag kan skjutsa henne till Statoil i Tierp
och himta vatten.



Jag tar dunken och aker. Ivan féljer med i bilen. Vid Sta-
toil finns en vattenkran som brukar vara 6ppen for besokare.
Men nu ir den avstéingd. Jag géar in i macken och fragar vad
som hint.

- Jag ska sitta pa vattnet at dig. Det 4r mycket skogsfolk
hér och tar vatten. Det funkar inte. Nu kollar vi forst vilka
som ska himta. Men jag ska sétta pa vattnet at dig, svarar
mannen bakom kassan.

I bilen tillbaka berittar jag for Ivan att det var okej fér mig
att himta vatten vid macken, men problem foér honom.

- Sa dér dr det ofta, siiger Ivan. Han séger att de ocksa bli-
vit nekade att handla i flera butiker.

Tillbaka i lagret sitter jag linge tillsammans med en romsk
familj fran Bulgarien runt en kokande gryta. De séger att de
blivit bra behandlade av Tierps kommun. Nyligen fick de till
och med ett stort lass med pasta. Oron handlar i stéllet om att
det ar daligt med blabir. Nagra dr ocksa ridda for plockare
fran en annan gruppering som har slagit l4ger lingre norrut.
De tva grupperna ir i konflikt med varandra &ven i Bulgarien
och nu har spinningen planterats i Sverige. Inte langt efter
mitt besok i Mehedeby flammar motséttning upp i ndrheten
av ett baruppkop i Gévle. De rivaliserande grupperna kastar
sten pa varandra och nagra bilfonster krossas.

En av ménnen i ldgret kallas f6r "bossen”. Han tillhér den
dldre generationen, har gratt skigg och skinnjacka. Nir till-
rickligt manga lador med blabér samlats ihop i lagret aker
han och ett antal medhjélpare till ett baruppképsforetag i
Givle for att silja baren. Bossen far pengarna och betalar i
sin tur till plockarna. Jag stéller flera fragor om relationen
mellan bossen och de andra plockarna. Tar han ut nagon
mellanskillnad? Bossen viftar undan fragan. En av hans
dottrar, kladd i gymnastikbyxor och en tjock kofta, séger att
slikten jobbar tillsammans. Bossen har ytterligare tre vuxna
barn i lagret och flera barnbarn. Alla jobbar ihop.
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Det dr inte en slump att jag fragar om mellanskillnaden.
Om det dr nagon annan som képer upp béren och organiserar
plockningen handlar det snarare om en anstillningsrelation
dn om fria plockare som siljer de bir de har plockat. Det &r
hir allemansritten och den svenska traditionen att ga ut i
skogen for att plocka bir, och sélja det man inte sjilv behover,
moter den globaliserade arbetsmarknaden av lantarbetare.

Enligt svensk skattelagstiftning 4r det tillatet att sélja béar
for upp till 12500 kronor utan att betala skatt. Den regeln
giller dock endast for personer som omfattas av inkomst-
skattelagen, alltsa inte f6r personer fran linder utanfor EES-
omradet.! Regeln giller med andra ord f6r bulgariska plock-
are men inte f6r ukrainska och moldaviska, som far sélja hur
mycket vilda bir de vill till baruppkép utan krav pa att betala
skatt.

Den ursprungliga tanken med den fria plockningen &r att
biren ska vara egenhindigt plockade och att det inte ska fin-
nas nagra mellanhénder. Sadan fri plockning existerar ocksa.
Det férekommer att enskilda personer fran Sverige, eller
andra lander, plockar bir som de sedan siljer till barupp-
kopsforetag. Problemen uppstar nir den fria plockningen
sker i stor och organiserad skala. Med det menas att en mel-
lanhand har rekryterat plockarna till Sverige, bestimmer nér
och var plockningen ska ske, ordnar med boendet och tar ut
en mellanskillnad innan béren séljs vidare till ett uppk6ps-
foretag.

Ofta kommer dessa plockare fran linder som Bulgarien,
Ukraina och Moldavien. Det finns forstas olika mellanfor-
mer, dir mellanhanden delvis men inte fullt ut organiserar
plockningen. Det avgbrande &r om plockarna arbetar sjidlva
och fritt, eller om de &r organiserade och beroende av nagon
annan.

Enligt praxis fran arbetsdomstolen uppstér det en arbets-
givar- och arbetstagarrelation, nir arbetstagaren inte har ritt
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att utfora annat arbete, nir det finns direktiv f6r hur arbetet
ska utforas, och nir motparten tillhandahaller utrustning.?
I en dom fréan regeringsritten 2003 definieras nér plockare
ska betraktas som anstéllda. Bakgrunden var att skattever-
ket hade beslutat att foretaget Begab Trading skulle betala
arbetsgivaravgifter och skatt for 1865 bérplockare fran
Ukraina, Vitryssland och Ryssland. Foretaget, som menade
att det rorde sig om fria plockare, 6verklagade beslutet och
drendet hamnade i regeringsritten. Domen gav f6ljande skél
till att biarplockarna skulle betraktas som anstéllda: (a) Bola-
get hade organiserat verksamheten. Det hade skett genom
att man rekryterat plockare och forbokat logi pa elva cam-
pingplatser och stugbyar. (b) Arbete hade utlovats under
en bestimd tidsperiod. (c) Bolaget och inte plockarna hade
godkint de villkor som stuguthyrningsforetag stéllt for boen-
det. (d) Bolaget hade godként villkor for boendet. (e) Bolaget
hade anstéllt uppkopare som utposterades vid berérda cam-
pingplatser och stugbyar for att képa upp béren. Plockarna
fick endast sélja béren till dessa uppkopare. (f) Bolaget hade
sett till att barlador fanns pa varje uppkoépningsstille samt
ordnat med transport av biren till grossist.?

Arbetar man under sddana férhallanden har man ritt till
ett anstéllningskontrakt. Utan kontrakt gir man miste om
avtalsenlig 16n och forsdkring. Det sker inte heller nagon
kontroll av boendet och det finns ingen arbetsgivare som &r
ansvarig for villkoren.

Efter att ha besokt ligret i skogen passerar jag centralorten
i Mehedeby. De gula tegelvillorna ligger titt samlade. Jag
stannar en stund och pratar med en handfull av de boende.
De vill inte att deras namn ska ndmnas men alla tycker att
situationen &r béttre i ar dn forra aret, 2012.

- Da bodde 500 personer i ldgret, ungefir lika manga som
den fasta befolkningen i Mehedeby, séger en kvinna med tva
barn i en barnvagn.
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En &ldre kvinna séger att en del faktiskt var ridda.

- Plockarna kom alldeles for tidigt. Det fanns inga bér. Vad
skulle de gora? Vid ett tillfille kom nagon plockare in i sam-
hillet och letade i soptunnorna. Det spreds osikerhet och
ryktesspridning.

Den yngre kvinnan fyller i.

- I ar &r ldgret mindre och det &r béttre med bér. Da blir
inte heller oron lika stor. Férra aret kom det ocksa frimlings-
fientliga grupper som f6érsékte spi pa oron. De delade ut flyg-
blad i brevladorna med budskapet att de utlindska bérplock-
arna borde slingas ut.

En annan grupp som varit engagerad i de utlindska bér-
plockarna dr markégarna. Ménga har varit bekymrade 6ver
nedskripning vid ligren. Sven-Ake Engberg, en av mark-
dgarnai Tierps kommun, har just varit pa ett mote arrangerat
av LRF dir flera markéigare var upprérda.

Sven-Ake Engberg #r mer eftertinksam och siger att
markéigarna diskuterat nedskripning i skogarna.

- Dédremot riktar sig var kritik inte mot plockarna i sig. Det
handlar inte om framlingsfientlighet, utan om att virna den
svenska naturen.
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Del 2.

TONNEBRO
LILLA POPOVO

I skogen nira campingplatsen i Tonnebro, pa vigen mot
S6derhamn, ligger flera liger med birplockare fran Bulga-
rien. Inget dr lika stort som det i Mehedeby. I nagra bor ett
50-tal personer. Andra liger dr mindre. Ett bestar av bara fyra
télt och en eldplats. I ett annat finns tva tilt och en husvagn.

Pafallande manga av plockarna kommer fran omradet runt
staden Popovo i nordvistra Bulgarien. En yngre man som
hiénger tviitt pa en lina mellan tva trid berittar att det sedan
linge bor ett antal bulgarer fran Popovo i Sverige. Nagra av
dem har fungerat som kontaktlink fér de som nu kommit fér
att plocka bér. Blota trojor och byxkor droppar fran tridlinan
och mannen séger att mellanhénderna ofta ir de personer
som iger bilarna som de har akt med till Sverige och som
anvénds for att forsla bér.

Enligt flera av plockarna i lagret brukar det kosta kring
4 000 kronor att fa félja med till Sverige. Den summan beta-
lar man tillbaka genom att bildgarna behaller intékterna fran
béren. Det dr bildgarna som fraktar béren till uppképarna.
Men #ven efter att skulden har betalats, fortsétter bildgarna
att ofta ta runt hilften av inkomsterna. Om det &r daligt med
bér kan katastrofen bli dubbel for plockaren, inga inkomster
och dessutom skulder som man inte har rad att betala till-
baka.

Plockarna Rumen och Georgio Petrov berittade for tid-
ningen Arbetet i somras att de fick tips av en man i Bulgarien
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som ordnade resor till Sverige for 300 euro, och som lovade
att de skulle kunna tjina 40 euro om dagen.* I sjilva verket
blev l6nen en tiondel, bara fyra euro om dagen. De anmélde
mannen som lurat dem till polisen i Tierp, som dock omedel-
bart avskrev fallet med hénvisning till att utebliven 16n inte
ir en polisiér fraga.

Det hela paminner om det fall av pastadd ménniskohandel
som vandrat genom svenska domstolar. Ett par fran Bulga-
rien har blivit démda, men drendet har 6verklagats. Medan
paret vintar pa utfallet bor de pa en campingplats utanfor
Séderhamn.

Vid organiserad fri plockning kan det finnas tre former av
lagbrott. For det férsta kan dethandla om anvéindning av svart
arbetskraft, om det finns en person som styrt och organiserat
arbetet och som darfor kan betraktas som arbetsgivare. I sa
fall dr det ett brott mot lagen om anstéllningsskydd. For det
andra kan det handla om skattebrott, om arbetet betraktas
som en anstéllning. For det tredje ménniskohandel. For att
ett fall ska bedomas som ménniskohandel krivs att det fore-
kommit falska 16ften eller tvang mot personer som antingen
aldrig samtyckt till villkoren, eller som fatt en forskonad bild
av vistelsen i det andra landet. Det bulgariska paret hade
dessutom beslagtagit plockarnas pass, ett centralt kriterium
for att ett fall ska bedémas som ménniskohandel.

- Det maste vara ett grovt och medvetet lurendrejeri for
att det ska handla om ménniskohandel, férklarar juridik-
professor Pal Wrange.

Det dr omojligt att fa en riktig insyn i den fria plockningen.
Ingen vet hur manga plockare det handlar om. Men det ir
uppenbart att det handlar om flera olika kategorier; turis-
ter fran Polen som drygar ut reskassan genom att plocka bir
nagon vecka, slikter och familjer som kommit resande fran
Bulgarien, och plockare fran Bulgarien, Ukraina och Molda-
vien som sitter fast hos mellanhéinder som skor sig.
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Inte heller nér det finns hierarkier bland plockarna tjinar
de hogst upp nagra stora pengar. Det dr svart for en utom-
stdende att veta hur situationen ér i olika fall, i vilken grad
arbetet dr organiserat och hur pengarna flyter. En del &r
ridda for att beritta, andra ir beroende av en mellanhand,
ytterligare andra kan dra fordel av felaktiga anklagelser. Den
som undersoker dessa hierarkier och band mellan ménnis-
kor maste erkéinna: det ir svart att komma under ytan.
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Del 3.

DALARNA OCH VASTERBOTTEN
INTE VAR SAK ATT TA REDA PA

P& en campingplats i norra Dalarna bor ett 70-tal barplock-
are fran Ukraina i gramélade stugor. Margareta Grabowska
ar ansvarig for baruppkopet vid campingplatsen. Hon &r
anstilld av foretaget Euro Apartment, men vill inte séga
nagot om hur bérplockningen &r organiserad. Istéllet hén-
visar hon till foretagets fgare, Leif Ogren fran Roknis utan-
for Pitea.

Leif Ogren siiger sig dock inte veta nigot om plockarnas
juridiska status. Han vet inte ens om plockarna som arbetar
at honom har turistvisum.

- Nej, svarar han, det ir inte riktigt var sak att ta reda pa det.

Euro Apartment driver ocksa anlidggningar dir plockarna
ar anstéllda av thailindska bemanningsféretag. I det sam-
manhanget fungerar Euro Apartment som en underleveran-
tor at barforetaget Polarica. Polarica dr dock noga med att
inte képa upp bér fran fria plockare, foretaget vill bara fin-
nas pa den reglerade delen av marknaden dér plockarna ir
anstillda.

- Jag har skrivit kontrakt med Polarica och lovat att inga
bér fran den fria plockningen ska hamna i deras system, dér-
for siljer vi de bir som plockats av ukrainska plockare direkt
till grossister i Baltikum. Narmare bestamt till Berry Group i
Estland och Pure Food i Lettland, svarar Leif Ogren.
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Hur fria ar da de fria plockarna?

Pa girden utanfor en forliggning i Norrbotten star flera
polskregistrerade bilar, men birplockarna jag pratar med
kommer fran Ukraina. En av dem berittar att hon tidigare
plockat bér i Ukraina men att det var mycket sémre betalt.

Nir jag dr pa vig dirifran kommer den lokala “bossen” ut
fran ett sidohus. Han talar svenska och undrar vad jag gor
dér. Jag forklarar mitt syfte, men han svarar att jag ska ge mig
av. Efter nagon kilometer mirker jag att bossen och ytterli-
gare en person foljer efter mig. De kér upp bredvid och hot-
ter med nivarna. Jag lyfter kameran for att fotografera dem.
Dé tvérstannar de. Jag aker vidare, littad att slippa forfoljare.

Under min fortsatta resa besoker jag flera boenden med
fria plockare. I ett fallfirdigt hus i Visterbotten bor ett 30-tal
birplockare fran Ukraina och Moldavien. De har betalat till
en mellanhand f6r att fa komma till Sverige och plocka bir.
En dldre man berittar att de flesta har plockat ihop tillriack-
ligt for att betala av sina skulder. Nu &r béren de plockar ren
fortjinst. De far tio kronor kilot och kan fa ihop kring femtio
kilo per dag. Ett kilo blabar motsvarar i sin tur drygt en och
en halv liter. En ung kvinna séger att hon nog kommer att
kunna spara pengar till sina gamla foréldrar som lever pa den
moldaviska landsbygden.

I ett litet samhille som tillhér Ludvika kommun bor cirka
500 personer. Under sommaren 2013 fordubblas néstan inva-
narantalet pa grund av inresande bérplockare fran Ukraina.
Personen i samhillet som har rekryterat dem hyr ocksa ut
sovplatser pa en forldggning. Plockarna far betala sextio kro-
nor per dygn och &r tvungna att silja béaren vidare till honom.
Rekryteraren anvinder ocksa ukrainska barplockare for att
renovera sina fastigheter. Da far plockarna trettio kronor i tim-
men. Samtliga plockare saknar arbetstillstand.
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Del 4.

SODERHAMN
KOMMUNENS DILEMMA

Den fria plockningen ir organiserad i flera led. Langst ut i
kedjan finns plockarna. Ibland siljer de biren vidare till en
mellanhand. Biren siljs sedan till baruppkopsforetag som i
sin tur séljer dem till grossister.

Ibland finns det ytterligare mellanhiinder. Det handlar om
ett antal konglomerat av baruppkép. Ett sadant dr Svenska
Bérkraft AB som drivs av Niclas Adolfsson. Ett annat &r
Videx Export som drivs av Misha Peri och Nadja Jérryd, som
arbetar med ukrainska friplockare stationerade i bland annat
Overkalix, Alvsbyn och Jokkmokk. Videx Export har uteslu-
tits fran branschorganisationen Skogsbérbranschens intres-
seférening pa grund av oserios verksamhet med organiserad
friplockning.’ En annan stor biruppkopare dr Blommor och
Bér AB i S6derhamn.

- Jag gar pa knina just nu siger, siger Bo Axelsson, dgare
av foretaget Blommor och Bér AB i S6derhamn.

Bo Axelsson pratar som en kulspruta. Han &r stressad och
siger att han sovit for lite. Féretagets baruppkoép ligger intill
en av kommunens rondeller. Det dr hogsdsong och det kom-
mer en strom av bilar lastade med blabér.

Runt Séderhamn finns flera ldger i skogen med bulgariska
plockare. Enligt Bo Axelsson &r det ungefir lika manga bul-
gariska plockare som forra aret.

- Ddremot har de ukrainska plockarna blivit fler, séger han.
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Vid baruppkopet lyser en rod handskriven skylt: ”Blabir
10:- kg”. Det &r det pris som giller for tillfillet, men det kan
komma att dndras under sidsongen. Bredvid finns en upp-
tryckt och inplastad skylt uppspikad med anvisningar pa
svenska, ryska, engelska, polska och thailindska. Den férsta
punkten lyder: ”Béren ska vara egenhéndigt plockade.”

Hur efterlevs detta i praktiken? Till baruppkopet kommer
stora laster med biar. Har de som kommer med béren verk-
ligen plockat dem sjélva? Jag star linge vid baruppképet och
denna fraga stills 6ver huvud taget aldrig. Om plockningen
ir organiserad och om mellanhinder star f6r utrustning och
tar ut en avgift, handlar det om utnyttjande av svart arbets-
kraft och i virsta fall om ménniskohandel.

Bo Axelsson erkédnner utan omsvep att det inte ar enkelt
att kontrollera vem som plockat biren.

- Vad tycker du vi ska gora? Vad hinder med plockarna i
lagren om vi inte koper béren? Ska vi orsaka en nddsituation?

En annan fraga handlar om sikerheten vid baruppkopet.
Om béruppkoparen vigrar att kopa bér fran vissa plockare
kan ldget snabbt bli hotfullt. Det har Bo Axelsson erfarenhet
av och i Ludvika fick en baruppkdépare fly fran sitt eget upp-
kop efter att han vigrat kdpa ett stort parti blabér.

Bo Axelsson har inte heller nagon storre tillit till polisen.

- Aven hir blev det en obehaglig stimning hirom dagen.
Jag ringde polisen, men det var ingen som svarade.

En annan svarighet &r hur baruppkoparna ska kommuni-
cera med forséljarna. Vid Blommor och Bérs uppkop i Séder-
hamn talas det bulgariska, polska, romani och thailédndska.
Under den dag jag 4r dir dr det ingen forsiljare som talar
svenska. Bo Axelsson har anstlld personal som talar de flesta
av dessa sprak, men sa ser det inte alltid ut vid andra uppkép.

I princip verkar det vara fritt fram att sélja stora partier
bir till de svenska biruppkopen. Den tesen far okat stod
senare under resan.
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Pa en punkt finns dock en kontroll som efterlevs. Den finns
formulerad i den fjirde handskrivna punkten vid barupp-
képet: ”Ni ska identifiera er vid siljtillfillet, fodelsenumret
fylls pa i barlistan och skall vara ldsbart.” Detta fungerar. Kén
ir lang av bulgariska och ukrainska plockare som ska viga
in bér och dér sedan en ansvarig ska identifiera sig och visa
ett id-kort. Ett steg har alltsa uppnatts, det finns ett namn pa
en ansvarig siljare, ddremot forblir det oként vilka som har
plockat béren.

Ett kéirnproblem kvarstar, hur komma at den organiserade
fria plockningen dir mellanhéinder utnyttjar plockare? Den
16 augusti 2013 dyker fyra bulgariska bérplockare upp vid
kommunhuset i Edsbyn, nagra mil vister om Soderhamn.
De har blivit transporterade till Sverige fran Bulgarien och
lovade att fa 50 kronor per lada bir, vilket motsvarar ungefir
10 kilo. Men de har bara fatt hilften s mycket betalt. Poli-
sen griper en 33-arig landsman som hivdar att personerna
forst maste betala av kostnaden f6r resan innan de kan borja
fa betalt. De lurade plockarna har bott i flera liger i skogen,
bland annat runt Ténnebro. Deras bér har bland annat salts
till baruppkopet i S6derhamn.®

Historien upprepar sig gang pa gang och det nuvarande
systemet dr otillrackligt for att fa slut pa utnyttjandet. Bo
Axelsson slar ut med armarna och undrar vad han ska gora.

- Det hir &r en storre fraga. Den handlar inte om bérplock-
ning utan om fattigdom i Europa, den kan inte jag ré pa.

Bo Axelsson dr dessutom sjélv bara en mellanhand som
siljer sina bir vidare till grossisten Olle Svensson Partiaffir
AB, mer kiint som Finnerodja. Detta &r den vanliga modellen.
Biruppkopen drivs av smaféretag som i sin tur séljer baren
vidare till grossister. Av Bo Axelssons sitt att formulera sig
forstar jag att han inte dr n6jd med den betalning han far fran
Olle Svensson. Det dr ocksa vanligt att baruppkopsforetagen
byter grossist som de séljer till. Roérligheten i branschen dr
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stor. Det dr bara att backa tillbaka nagra ar och studera hur
béirbranschen dé var organiserad. Till stor del handlar det
om samma personer som i dag, men i andra konstellationer.
Flera personer har upptritt bade som biaruppkopare och dri-
vit biarplockningsféretag. Flera som i dag ar harda konkur-
renter har tidigare varit samarbetspartners.

Blommor och Bér AB har ocksa egen personal, fér nirva-
rande ett 15-tal. De flesta &r sdsongsanstéllda. En mindre del
av biren rensas och siljs som farskvara till handeln och res-
tauranger.

Vid foretagets renseri arbetar ett tiotal personer lings ett
l6pande band. Stjdlkar och blad tas bort innan béren forsvin-
ner. Alla vid bandet &r unga och samtliga har en koppling till
Thailand. Bo Axelsson &r gift med en thailindska och en av
dem som arbetar dér &r hans dotter.

Far de anstillda 16n enligt kollektivavtal?

- Sjélvklart, svarar Bo Axelsson.

Jan Ekholm ér polis i S6derhamn och har i specialuppdrag
att bevaka villkoren kring birplockningen. Flera ganger har
han besokt ldgren i skogen med bulgariska plockare. Han
tycker att situationen i ligren #r béttre dn forra aret.

- Stiddningen har blivit béttre. De som bor i ldgren har ock-
sa fatt battre information, bland annat har Naturvardsverket
tagit fram information om allemansritten pa olika sprak.
Men manga markégare dr fortfarande missnéjda.

Jan Ekholm siger att han fick en inblick i hur barplock-
arna upplever sin situation efter en tjinsteresa i Bulgarien.
Efter ett mord inom den bulgariska gruppen i S6derhamn
2007 reste han till Popovo for att genomféra ett antal férhor.
Mordet handlade om ett svartsjukedrama, men genom resan
blev han ocksa varse ménniskors materiella armod i ett land
drabbat av arbetsloshet och kris. Han fick &ven hora historier
om hur resorna till Sverige var upplagda.

- Jag blev 6vertygad om att plockningen #r organiserad.
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Minniskor reser inte pa eget bevag fran Bulgarien for att
plocka blabér i Sverige. Det finns nagon som har tagit initia-
tivet och som erbjuder andra att folja med. Ibland handlar
det inte om fri plockning, utan om plockare som borde vara
anstillda.

Jan Ekholm berittar ocksa att han haft flera diskussioner
med irriterade markégare. Han séger att stimningen brukar
bli tryckt nér han férklarar att polisen inte har ritt att avhysa
ménniskor i l4ger i skogen. Forst krivs ett beslut hos Krono-
fogden.

Lars Stahl &r teknisk chef i S6derhamns kommun och har
lange varit engagerad i villkoren f6r de utlindska plockarna.
Han anser att det blivit mer ordning i l4gren i ar.

- De ser snarare ut som scoutléger, siger han.

Samtidigt tycker han att de sanitéira férhallandena i ligren
borde vara bittre, men ser ett dilemma.

- Om vi sétter dit torrtoaletter och containrar for skrép
finns det risk for att ldgren vixer. Det har vi varit med om
tidigare. Var strategi &r istillet att hjélpa till i det tysta, utan
att gora sa mycket visen av det. I ar delar vi ut sopséckar. De
ar illgréna. Da ser vi var de kommer ifran.

Lars Stahl beréttar ocksa att Soderhamns kommun haft
en hel del kontakt med andra kommuner som har méanga
utlindska bérplockare. For tva ar sedan ordnade barplockar-
kommuner bland annat en konferens i Bricke dir de disku-
terade vad som kunde goras.

- Ofta handlar det om sma och fattiga kommuner i norra
Sverige. Kommunerna far inga intiikter fran barplockningen,
ddremot ofta utgifter. Soderhamns kommun har fatt betala
omkring 200 000 kronor de senaste aren for att stida upp i
skogarna.

Lars Stahl framhaller att ligren i skogarna inte enbart &r
en bérplockarfraga.

- Om de som bor dir inte klarar att leva pa att plocka bir
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go6r de nagot annat, plockar burkar, kottar eller vad som helst.
Sverige har blivit en del av Europa. Den fattigdom som tidi-
gare bara fanns i sédra och 6stra Europa har kommit nér-
mare.

Det socialdemokratiska kommunalradet i Séderhamn,
Sven-Erik Lindestam, tycker att kommunerna borde fa ritt
att flytta eller dela upp ldger. Det hiinger ocksa samman med
de humanitira insatserna. Ska en kommun kunna hjilpa
maénniskor i ett ldger maste man ocksa kunna férhindra att
det blir for stort. Att ga via Kronofogden tar alldeles for lang
tid.

- Det skulle inte ens behévas niagon lagindring. Det skulle
ricka med att regeringen utfirdade en ny férordning som gav
kommunerna ritt att bryta upp liger. I dag har vi ritt att géra
det i titorter, men inte utanfor, siger Sven-Erik Lindestam.

Strax efter intervjun med Sven-Erik Lindestam sker
inda en avhysning av tva sma birplockarlidger med hjilp av
Kronofogden. Totalt handlar det om ett tiotal plockare fran
Bulgarien som tvingas limna de platser dir de satt upp sina
tilt. Det dr forsta gangen pa flera artionden som det sker en
sadan avhysning i Sverige. Vart plockarna tar vigen dr det
ingen som vet.

- Det har vi ingen koll pa, svarar Anette Hallberg vid Kro-
nofogden.’

Vem eller vilka bor ha ansvaret for att de fria plockarna bor
under drigliga villkor? En idé &r att baruppkopsforetagen
engagerar sig mer i de fria birplockarnas boende. Problemet
med detta &r att baruppkopsforetagen inte vill vara arbets-
givare utan enbart uppképare av bir. Om de engagerar sig i
plockarnas arbete och boende riskerar de att bli betraktade
som arbetsgivare.

En annan idé &r att férbéttra boendet genom att de beror-
da kommunerna tar ett storre ansvar. Kommunerna skulle
kunna stéllde ut torrtoaletter och containrar f6r skrip vid de

24



lager i skogar dir det bor utlindska plockare. Men da &r ris-
ken att ldgren vixer och blir mer ohanterliga. Slutsatsen blir
ddrfor den hir: Om ldger ska flyttas dr det manga aspekter
som maste vigas samman. Vad som hinder med de boende,
hur ndrsamhillet paverkas av ligren och om det férekommer
nedskripning. Kommunerna dr den instans som kan viga
samman dessa intressen.
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Del 5.

NAGGEN
VISERINGSPLOCKARE FRAN ASIEN

Den kommersiella plockningen av vilda bér i Sverige dr upp-
delad i tva system. Vid sidan av de fria plockarna finns de
som &r anstillda for att plocka bir. Alla dessa anstéllda kom-
mer fran Asien. Av skatteméssiga skil hyr de svenska bir-
plockarforetagen arbetskraft fran asiatiska bemanningsfére-
tag. Da behover de anstillda inte betala ndgon inkomstskatt
i Sverige. For att fa arbeta i Sverige behover dessa plockare
bara tillstand fran Migrationsverket. I dagligt tal kallas de
dirfor for viseringsplockare. Under nagra ar kom viserings-
plockare fran flera linder, som Kina, Bangladesh, Vietnam
och Thailand. Sedan 2012 har alla kommit fran Thailand. De
flesta anstéllda viseringsplockare finns i Visterbotten och
Norrbotten, men trenden &r att anldggningar etablerats dven
lingre s6derut. Flera béarplockarforetag planerar att starta
plockning med viseringsplockare langt ner i Dalarna.

Under sommaren 2013 fanns drygt 6 000 thaildndska vise-
ringsplockare i Sverige. Alla var anstéllda av thailindska
bemanningsféretag men arbetade at svenska barplockarfore-
tag. De flesta av dem stannade i Sverige under tvd ménader
for att plocka bér. I férsta hand plockade de blabér, men i viss
man dven lingon och hjortron.

Nir jag anlidnder till Norrskensbirs anlidggning i Naggen,
i Ange kommun p4 grinsen mellan Medelpad och Jimtland,
ir de flesta plockarna ute i skogen. En plockare ar kvar och
vilar i forliggningen och nagra anstillda kvinnor fran Thai-
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land arbetar i koket. De visar mig lokalerna i den fore detta
skolan. I korridorerna star bilsiten. Jag tycker det ser ruf-
figt ut och funderar pa varfor de inte haft rad att skaffa mer
trivsamma mobler. Nir jag senare besoker ytterligare anlidgg-
ningar f6r thaildndska viseringsplockare far jag forklaringen.
Det &r inte de som driver anliggningarna som satt dit sitena
utan de thaildndska plockarna. De skruvar loss dem ur mini-
bussarna for att fa plats med fler rissdckar med blabar. Bilsi-
tena i férldggningarna ir inte ett tecken pa dalig mobelsmak,
utan en signal om trafikfara. Jag ser atminstone en bil under
min resa dir sd manga siten #r bortskruvade att det inte
langre finns sittplatser till alla plockare.

I Naggen pratar jag ocksa med flera bybor. De ir positiva
till de thaildndska plockarna. Johan, som bor permanent i
byn, séger att thailindarna skapar ny kraft at en landsbygd
som annars héller pa att stagnera. Han séger ocksa att plock-
arna stimulerar den lokala ekonomin. Flera thailindare
handlar i butiker i nirheten. Mycket av maten k6ps in lokalt.

- Globaliseringen kanske kan hjilpa till att halla var bygd
vid liv, séger han.

Nagra dagar senare liser jag en nyskriven artikel av fors-
karna Charlotta Hedberg och Andrea Fuentes-Mori. De
menar att de utlindska béarplockarna bidrar till att det viixer
fram en translokal landsbygd. Den internationella migra-
tionen bidrar till att ge landsbygden en global karaktir. I
sin studie har de intervjuat lokala bybor i ett omrade med
ménga thailindska viseringsplockare. De skriver: "Ut6ver
den gladare atmosfiren, med mer folk i rorelse och mer liv i
byn, berittar nagra av personerna om mer personliga forhal-
landen och vinskaper som utvecklats mellan dem och nagon
eller nagra av barplockarna.”® Det dr en bild av birplockning-
en som séllan lyfts fram.
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Del 6.

JORN
HANGAVTAL MED KOMMUNAL

Jorn i Skellefted kommun var en géng i tiden knutpunkt for
jarnvigen och hade manga statligt anstéllda. I dag dominerar
Renstromsgruvan strax soder om samhillet néringslivet.
I J6rn har ocksa Norrskensbir, ett av de stora svenska bir-
plockarforetagen, sitt huvudkontor.

Norrskensbir tar inte emot béir fran fria plockare, med
undantag av nagra lokala plockare i Jorn, utan anvénder vise-
ringsplockare fran Thailand. For tillfillet har Norrskensbér
1160 anstillda plockare utspridda pa tolv anliggningar. Over
nittio procent av plockarna &r min. De kvinnliga plockarna
ir ofta gifta med nagon av de manliga. Alla kommer fran
regionen Isan i nordostra Thailand. Dér forsorjer de sig pa
att odla ris och sockerror.

- Vi dr vana vid hart kroppsarbete, séiger en av plockarna.

Biren som plockas av Norrskensbir fraktas i langtradare
direkt till féretaget Sarek i Estland. Dér sker en elektronisk
rensning av biren och det mesta gar sedan pa export, framfor
allt till Japan och Kina som tillverkar blabirsextrakt. Detta
siljs sedan vidare till hilsokost- och kosmetikaindustrin i
Japan, Sydkorea och USA.

Norrskensbér har haft en viss kontakt med de japanska
och kinesiska uppkoparna i slutet av produktionskedjan.
Samlingspunkten for den globala birmarknaden &r tva arliga
missor i Tyskland, Anuga-méssan i Frankfurt och Biofack
i Niirnberg. Dér tréffas alla aktérerna. Nyligen kom ocksa
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japanska uppkopare pa besok till Norrskensbir. Det var
egentligen bara en sak de var intresserade av, att mita hal-
terna av becquerel i de svenska skogsmarkerna, det vill siga
omfattningen radioaktivt sénderfall. Efter kiirnkraftsolyckan
i Fukushima rader en stor oro i det japanska samhillet for
radioaktiv nedsmutsning.

Flera foretag inom bérbranschen deltar i de sociala ini-
tiativ som initierats av bland annat Ica och som gar ut pa att
genomf6ra sociala revisioner inom béarbranschen. Catarina
Lundberg, en av dgarna av Norrskensbir, har dock stillt sig
utanfor. En orsak dr att Norrskensbir inte samarbetar med
nagra svenska grossister. Men Catarina Lundberg framhaller
ocksa ett annat argument.

- Kommunerna genomfor hélso-, miljo- och brandinspek-
tioner av vara anldggningar. Kommunal ir pa plats och gran-
skar att kollektivavtalet efterlevs. Vi ligger ner en hel del
energi pa att dessa kontroller ska fungera. Varfor da bygga
upp ett alternativt kontrollsystem?

Catarina Lundberg redovisar hur plockarnas ekonomi ser
ut. Grundlonen &r 19 300 kronor i manaden. Fran det dras
170 kronor om dagen for mat, logi och bensin till bilarna de
anvinder. Vidare tar bemanningsféretagen betalt for flyg-
biljett, visum och forsikringar. Det brukar handla om cirka
15 000 kronor. De som plockar for mer dn 19 300 kronor kan
tjdna extra pengar. Under sdsongen 2013 har kilopriset varit
12 kronor. I snitt plockar de thaildndska plockarna ungefir
85 kilo bir per dag. Det innebir att manga kommer att tjina
pengar utéver den avtalade grundlonen.

Samtliga thailindska bemanningsforetag som hyr ut
arbetskraft till svenska birplockarféretag har skrivit under
ett hingavtal till det avtal som Kommunal slutit med Beman-
ningsféretagen, intresseorganisationen fo6r svenska beman-
ningsféretag. Ett hingavtal innebér i detta sammanhang att
Kommunal inte férhandlat fram nagot avtal direkt med de
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thailindska bemanningsféretagen. Och eftersom arbetsgi-
varorganisationen Svensk Handel inte organiserar de thai-
lindska bemanningsféretagen vill man inte sluta ett specifikt
birplockningsavtal med Kommunal. Hingavtalet dr darfér
inte alls konstruerat fér barbranschen, utan nagot av en néd-
16sning.

Nir de thailindska bemanningsféretagen lamnar in
ans6kningar till Migrationsverket for att plockarna ska fa
arbetstillstaind, maste de ocksa ldmna in uppgifter om god-
ként hingavtal. I praktiken har detta inneburit att det blivit
obligatoriskt for de thailindska bemanningsforetagen att
ansluta sig till avtalet. Catarina Lundberg tycker att detta &r
problematiskt.

- Eftersom vi méaste underteckna hela avtalet blir vi ocksa
tvungna att betala motsvarande 4,2 procent av 16nen till Fora
AB, det foretag som administrerar kollektivavtalade forsik-
ringar samt tjinstepension inom avtalsomradet LO-Svenskt
Niringsliv. Men de thailindska plockarna kommer inte
ens att ta ut nagon tjinstepension, de vet inte hur man gor.
I stillet blir pengarna kvar i ett system som gar till anstéllda
i Sverige. Vi borde fa slippa detta. Nu blir vi bestraffade dér-
for att vi anslutit oss till ett kollektivavtal. Det kan inte vara
meningen.
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Del 7.

RENSTROM
SKELLEFTEA HETER KHON KAEN

Skolan i gruvsamhillet Renstrom uppférdes 1951. Bygg-
naden ritades av Bruno Mathsson och blev internationellt
uppmirksammad fér sin arkitektur. Den byggdes ut i olika
omgangar for att till sist liggas ner under 1970-talet. I dag
hyrs byggnaden av Norrskensbér och fungerar som bostads-
anldggning for thailindska birplockare. Nir jag anlidnder till
Renstrém 4r manga av arbetarna pa vig tillbaka efter dagens
plockning.

De thailindska arbetarna dr uppdelade i arbetslag besta-
ende av ungefir atta personer. Basen for arbetslagen &r den
minibuss de anvinder. Ett lag i varje buss. Nir jag lyssnar pa
arbetarnas erfarenheter forstar jag att arbetslagen &r vildigt
sjdlvstyrande. Den arbetare som har till uppgift att kora bilen
ar ocksa ledare for arbetslaget. Det ér han som bestimmer
nir man ska borja och vart man ska aka. Egentligen ska de
inte arbeta pa sondagar, men de gor det dnda. De regler som
finns i avtalet om arbetstider foljs inte alls. Avtalet &r inte
heller pa denna punkt anpassat till plockarnas verklighet.
Arbetarna har ocksa sjilva bestdmt vilka som ska inga i de
olika arbetslagen, ofta &r de sliékt med varandra. Arbetsgiva-
ren kan inte byta personer i arbetslagen, da blir det protester
direkt.

Plockarna bér in sina bla backar med blabir till ett upp-
samlingshus. De riknar backarna, antecknar och stiller in
dem i ett kylutrymme. Stimningen &r uppsluppen, nu r det

31



dags for vila. Flera av plockarna har mossor for att skydda
sig fran mygg. Néagra har ranarluvor neddragna 6ver ansiktet.

Av arbetarna forstar jag att det ocksa rader en viss konkur-
rens mellan arbetslagen. De tivlar om vilka som kan plocka
mest och de avsléjar inte girna for varandra om de hittar
omraden med mycket bir. Men ibland sprider sig uppgif-
terna dnda.

- Vi hittade ett bra omrade. Jag ringde till min fru i Thai-
land och berittade om det. Hon berittade det sedan f6r sin
grannfru, som ringde till sin man som tillhor ett annat arbets-
lag, beriittar en av arbetarna.

I Renstrom pratar jag ocksa med en av de bofasta famil-
jerna. Mannen séger att gruvdriften &r i full gng. I gruvan,
som #r djupast i Sverige, bryts zink, koppar, bly, guld och sil-
ver. Nir jag fragar om bérplockningen svarar mannen att de
plockar en del, men mest fér husbehov. Hans hustru tilldgger.

- Numera ir det risbonder i norra Thailand som har bést
koll pa var de bésta blabirsstillena finns.

Strax efter pratar jag aterigen med arbetarna. Alla har varit
inorra Sverige manga ganger och plockat bir. De kan geogra-
fin. Nér de pratar med varandra sinsemellan har de satt thai-
lindska namn pa alla orter i norra Sverige. Samtliga namn &r
himtade fran den egna hemregionen Isan, som exempelvis
Buri Ram, Mukdahan och Nakhon Phanom. Skelleftea heter
Khon Kaen, eller som det stavas pa thailindska: 28LLM%.
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Del 8.

HALLNAS
DUBBLA KONTRAKT

Strax utanfor centralorten Hilln#s i Visterbotten ligger ett
sanatorium. Nir det invigdes 1926 var det landets storsta
sanatorium for tbc-patienter. Det fortsatte att viixa och 1948
fanns det plats for 340 patienter. Sanatoriet var ett samhille
i samhillet med egen skola, eget vattenkraftverk, eget glas-
misteri och bageri. I slutet av 1960-talet lades sanatoriet ned.
Lokalerna anviindes for flera indamal men stod ocksa tidvis
tomma.

Ar 2012 sildes byggnaden till Wilai Torn Malithong, en
kvinna fran Thailand som &ger flera vardanldggningar i
Asien. Hon har anstillt sin kompanjon Johan Andersson som
fastighetsskotare. Han dr for tillfillet belagd med nérings-
forbud, men &r en vilkind entreprendr i barbranschen som
adragit sig kritik vid flera tillfdllen. For sex ar sedan hota-
de Arvidsjaurs kommun honom med vitesforliggande pa
500 000 kronor om han inte forbéttrade standarden pa ett
boende for 60 thailindska plockare i Moskosel. Till kommu-
nens anmérkningar horde att det fanns for fa toaletter och
att toaletter inte kunde ersittas av bajamajor pa garden. Det
fanns inte heller varmvatten pa de befintliga toaletterna och
huset saknade virme.’

Johan Andersson fornekar dock att han &r involverad i bar-
plockarforetaget Stals Plantering & R6jning AB som ansvarar
for verksamheten i det gamla sanatoriet. Diremot #r hans
son Karl Alexander Andersson styrelsesuppleant i féretaget.
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Stals Plantering & R6jning AB hyr i sin tur arbetskraften fran
det thailindska bemanningsféretaget Phoenix. De har ett eget
kontor pa anliggningen. Representant fér Phoenix i Sverige ir
nyss nimnda Wilai Torn Malithong, till vardags kallad Mem.
En annan av de anstillda vid Phoenix garanterar att féretaget
foljer det héngavtal som anvinds i branschen. Han beréttar
ocksa att Kommunal ska gora en inspektion dagen efter.

Birplockarforetaget, fastighetsféretaget och de thaildnd-
ska bemanningsforetaget dr foljaktligen sammantvinnade
med varandra, det finns néra personkopplingar mellan de
olika aktorerna.

Nir jag kommer till anldggningen &r Dick Stal fran Stals
Plantering & Rojning AB pa plats. Han dr anstilld pa fore-
taget av sin dotter som &r chef och firmatecknare. Det forsta
Dick Stal sdger dr att han uppskattar att arbeta tillsammans
med plikttrogna plockare. Han har rest i Thailand och ater-
kommer fler génger till att ménniskor dér ar vildigt strév-
samma. Han &r ocksa sjilv gift med en thaildndska.

Déremot ar Dick Stal upprord 6ver den kritik han fatt av
brandmyndigheten. I en flygel med sovsal blev brandsiker-
heten inte godkénd. Dick Stal anser att myndigheterna varit
6verdrivit petiga. Nu blev han tvungen att flytta thailindska
plockare till en annan byggnad som inte heller ir helt i ord-
ning. Han fixar med renoveringen samtidigt som de bor dir.

Sammantaget bor 250 thailindska plockare i olika delar
av det gamla sanatoriet. Flera sovsalar dr overfulla. I en star
30 tvavaningssidngar hoptringda pa en liten yta. Fran taket
hiénger firgen i flagor.

Blabédren som plockas i Hillnéis transporteras varje dag
vidare i langtradare till Lettland, dér képs de upp av det let-
tiska foretaget Sparlats. Efter elektronisk rensning exporte-
ras i stort sett allt vidare till Asien. Produktionskedjan ar dér-
med en del av ett stérre monster. Allt fler baltiska grossister
ir involverade i den svenska birbranschen.
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Vid sanatoriets tennisbana spelar tva av plockarna tennis.
Men det blir ingen ordning pa spelet eftersom en 16s hund
gang pa gang tar tennisbollen. Med svett i pannan séger de
att de tinker renovera sina hus for pengarna de tjdnar. Jag
fragar vilka olika faktorer i jobbet som #r viktigast for dem.
De svarar i turordning: I6nen, maten, att bilarna fungerar och
att boendet ir bra.l’

Senare samma vecka pratar jag med kulturgeografen Char-
lotta Hedberg, den akademiker som mer &n nagon annan
intresserat sig fér de utlindska birplockarna i Sverige. Hon
har ocksa varit i regionen Isan och gjort intervjuer pa plats i
Thailand.

- I byarna finns tre kategorier av hus. De finaste husen &gs
av familjer ddr nagon av kvinnorna har gift sig med en utlin-
ning. I de nist finaste husen har en del av familjemedlem-
marna arbetat utomlands. Mest slitna dr husen dér det bor
lokala familjer utan koppling till omvérlden och som inte har
arbetat utomlands. Visst har arbetare blivit lurade pa betal-
ning, men det finns ocksa manga som har tjinat pengar.

Nir jag fragar Charlotta Hedberg om missférhallanden
ndmner hon att det forekommer dubbla kontrakt. Ett som
skickas till Migrationsverket och ett som arbetarna skriver
under. Hon har varit med om att det officiella kontraktet
innehaller den avtalsméssiga grundlénen, men att det andra
kontraktet bygger pa rakt ackord.

Finns det verkligen beligg for att dubbla kontrakt har fore-
kommit?

- Absolut, svarar Charlotta Hedberg.

En sen kvill ringer en nervos person pa min telefon. Han
jobbar sjilv inom branschen men pastar sig ha bevis for att
det férekommer dubbla kontrakt hos en konkurrent. Pa mej-
len far jag ocksa ett bevis pa att dubbla kontrakt férekommer,
det vill séiga att ett av de thailindska bemanningsforetagen
har ett kontrakt som de visar upp fér Migrationsverket och
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ett annat som man latit arbetarna skriva pa. Den avgdrande
skillnaden &r att arbetarna i det avtal som skickats till Migra-
tionsverket &r garanterade 19 300 kronor i ménaden oavsett
hur mycket bér de plockar, men att avtalet som arbetarna fatt
bygger pa ett rent ackord och ingen garanterad grundlon.
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Del 9.

KATTISAVAN
BEMANNINGSFORETAG

Rolf Persson ir dgare av birféretaget HBL, Hjortron, Blabir,
Lingon, men han ir svar att fa tag i. Foretagets telefonnum-
mer ir nerlagt och vid det registrerade kontoret pa Arvid
Franklinsvig 25 A i Lycksele ér det tomt. Jag vill girna beso-
ka foretagets anldggningar runt Lycksele. Hur ga till viga?
Till sist far jag hjélp av konkurrenten Polarica. Pa deras kon-
tor tréiffar jag Dennis Westerlund, som varit verksam i bla-
béarsbranschen sedan 1969.

- Hér har du hans nummer, séiger Dennis Westerlund, och
ldmnar 6ver sin mobil.

Dir star numret under namnet "Ruffige Rolf”.

Jag far kontakt med Rolf Persson och vi bestimmer traff
i Folkets Hus i Kattisavan, dir han hyser 150 thailindska
plockare. Rolf Persson ér dock férsenad och jag far tid att
dricka kaffe och intervjua nigra plockare med hjilp av tolk.
Udon Thani, 33 ar, séiger att han varit i Sverige tre ganger tidi-
gare och plockat bér.

- Jag hoppas kunna tjina extra bra i ar. Hittills har det sett
bra ut. Min plan &r att fa ihop tillrickligt med pengar for att
kunna bygga ut huset. Jag vill ocksa spara pengar sa att min
dotter fér mojlighet att skaffa sig en hogre utbildning. Sjélv
har jag bara gatt sex ar i skolan.

De plockare jag pratar med tycker att de fick bra informa-
tion om hur arbetet och 16nesystemet redan nir de sokte job-
bet hos bemanningsféretaget i Thailand. Hittills tycker de
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ocksa att betalningen har blivit ungefir som de ténkt sig. Det
ir ett hyfsat blabérsar. Ingen vill heller uttrycka nagon kritik
av arbetsvillkor, boendet eller bilarna.

— Det bista hir dr videon med stor bildskirm, sa vi kan se
pa thailindsk film och lyssna pa thailindsk musik, siger en
plockare som kallas Praset.

Plockarna berittar att de inte bara fatt information fran
bemanningsforetaget, utan ocksa fran DHE, en enhet inom
det thaildndska arbetsmarknadsdepartementet som ansvarar
for arbetskraft utomlands. DHE har till och med tagit fram
en sérskild skrift om svensk allemansritt och vilka lagar och
regler som giller for dem som vill plocka bér i Sverige. Nu &r
det inte alltid som den skriftliga informationen fungerar. De
thailindska plockarna har kort utbildning och en del kom-
mer fran minoritetsomraden. Nagra kan helt enkelt inte l4sa
det som ir skrivet pa thai.

Diremot séger arbetarna jag pratar med att de har mycket
kontakt med thailindska plockare vid andra anlédggningar i
norra Sverige. Information om vad som hinder inom bir-
plockningen sprider sig med vindens hastighet. Det har ock-
sa blivit ett sitt att jimfora villkoren vid olika foretag.

- Vi kinner manga som #r hir och jobbar och alla har
mobiltelefon. Om nagra arbetare skulle vara missnjda med
nagot skulle informationen sprida sig snabbt, séiger Ubon
Ratchathani.

Vid kaffebordet sitter ocksé lastbilschaufféren Dimitrov
som ir fran Polen. Senare samma kvill ska han kéra en lang-
tradare med blabir till Riga via Kapellskir. Uppkopare av
Rolf Perssons bir dr det lettiska grossistforetaget Sparlats.
Aven transportforetaget ir registrerat i Lettland.

- Jag har kért manga birlaster genom aren. At manga olika
foretag, siger han.

Jag fragar om arbetsvillkor och 16ner, men Dimitrov vill
inte prata om det.
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Nér Rolf Persson anléinder fragar jag honom om mini-
bussarna. Han har 44 bussar som plockarna anvinder, men
ingen av bilarna &r registrerad.

— Ja, rackarns ocksa, det var rent slarv, svarar Rolf Person
och lagger till.

- Men jag hade limnat 6ver ansvaret till en annan i fére-
taget som inte skott det. Det &r egentligen inte mitt fel. Men
nu ska alla papper vara pa plats.

Rolf visar mig runt pa anldggningen. Sovsalarna dr extremt
overfulla. T en mork sal star rader av tvavaningssidngar tétt
intill varandra. Pa singgavlarna av stal hinger blota hand-
dukar och kldder. Arbetarna har ocksa satt upp krokar for att
ha nagonstans att gora av ryggsickarna med packning. Fran
koket i rummet bredvid doftar det av thailindsk mat. Rolf
vinkar at en av de thailindska kvinnorna som stér i koket.

- Det dr Mani, min fru, siger Rolf. Det dr hon som haller
ordning pa foretaget. Hon &r otroligt populér bland plockar-
na. Rolf Persson har slékt och ett stort kontaktnét i Thailand.
Det bemanningsforetag som han hyr arbetskraften av heter
Thai Berry.

- Vi har varit med och skapat det sjilva. Vi ville ha bétt-
re kontroll. Forra aret blev vi blasta pa en massa pengar av
bemanningsféretaget.

En vecka efter besoket kontrollerar jag Rolf Perssons bilar
igen. Fortfarande ir 22 bilar inte registrerade.
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Del 10.

RUSELE
BYGD PA FALLREPET

Den andra anliggningen med viseringsplockare som drivs av
Rolf Persson ligger i Rusele, fyra och en halv mil fran Lyck-
sele. Skogsbruket har linge varit den dominerande niringen
isamhillet, men numera arbetar endast ett fatal i skogen som
skogsmaskinférare. Utan birbranschen skulle Rusele vara
dnnu mer pa fallrepet.

Nir vi anldnder till den foére detta skolan strommar mini-
bussar in pa garden framfor huset. Plotsligt dr det tringsel
med arbetare som kéankar pa lador med blabér. Jag och Rolf
Persson gir runt i byggnaden. Aven hir 4r sovsalarna 6ver-
fulla. T en hirbérgerar ett 70-tal arbetare. Jag undrar om det
inte dr i trangaste laget.

- Det dr inte det som ir viktigast for arbetarna, de brukar
sova trangt &ven hemma i Thailand. D4 dr det viktigare att de
far ha det morkt. De #r inte vana att sova om ljuset strilar in,
svarar Rolf Persson.

Nér vi aterigen star utanfor huset pratar Rolf Persson om
hur mycket hans verksamhet betyder for de tva byarna i Vis-
terbottens inland.

- Om inte vi hyrde Folkets Hus i Kattisavan skulle det fa
sld igen helt och hallet. Samma sak med skolan hér i Rusele.

Da slar ett fonster upp med en smill. En kvinna ropar.

- Rolf, nir ser du till att spisen blir lagad?

Pa vigen tillbaka mot Lycksele ringer min mobiltelefon
gang pa gang. Forst pratar jag med en lastbilschauffér som
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just bevittnat en singelolycka. I s6dra Norrbotten lossnade
ett hjul pa en bil fullastad med ukrainska birplockare.

- Jag #r verkligen oroad, manga av bilarna de anvinder ar
i mycket daligt skick, siger han.

Niista person som ringer presenterar sig som markégare
John Svensson i Norrbotten. Han &r forbannad.

- Det maste omedelbart bli ett slut pa det hér, siger han.
Vi kan inte ldngre acceptera att det bedrivs kommersiell bar-
plockning pa vara marker utan att vi far ett 6re. Det &r stéld
och inget annat. Jag ténker driva det hir till domstol.
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Del 11.

VAGSELE
HUNDRA KILO BAR OM DAGEN

Polarica dr Sveriges storsta biarforetag med en arsomsitt-
ning pa en miljard kronor, varav handeln med bir i framfor
allt Sverige och Finland motsvarar 60 procent. I Sverige har
Polarica 15 anlédggningar med anstillda viseringsplockare
fran Thailand. Sex av dessa drivs av foretaget sjilv och nio
av olika underleverantorer. Anlédggningen i Végsele r Pola-
ricas egen. Den bestar av en huvudbyggnad och en rad stu-
gor. Manga thaildndska plockare har dterkommit hit ar efter
ar. En av plockarna berittar att alla helst vill bo i en stuga,
men att de inte ricker f6r alla. Nagra maste bo i det stora
huset.

Mellan stugorna promenerar Pasi Anttila, VD for Polarica.
Han tog nyligen 6ver ledarskapet. Polarica fick ocksa nyligen
nya finska dgare, men huvudkontoret ligger i Haparanda och
Pasi Anttila betonar att det fortfarande &r ett svenskt féretag.

Sedan Pasi Anttila 2012 tog 6ver ansvaret har Polarica &nd-
rat profil. Han menar att stora delar av den fria plockningen
r oseriOs och att plockarna ofta kommer i kldm. Pasi Anttila
ogillar ocksa den stora hantering av kontanter som forekom-
mer inom den fria barplockningen.

- Polarica vill betala ut 16n till konton. D& kan verksam-
heten redovisas tydligt. Darfoér koper vi i princip bara bér
plockade av anstillda viseringsplockare.

Aven Polaricas underleverantérer har fatt skriva pa kon-
trakt dir de lovar att de bir som levereras ska vara plockade
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av anstillda plockare. De fria bdrombud som Polarica tidi-
gare anlitade har fatt sina kontrakt uppsagda.

Pasi Anttila dr utan tvekan man om foretagets rykte. Pola-
rica har antagit flera dokument som lyfter fram foretagets
sociala policy, och deltagit i det sociala uppféljningsarbete
som initierats av bland annat Ica. Sedan forra aret anlitar
foretaget pa egen hand det sociala revisionsféretaget Norske
Veritas, men dnnu har det inte skett nagon revision.

- Norske Veritas ska genomfora sina granskningar i borjan
av september. De viljer sjélva vilka elva anldggningar de ska
bes6ka och de kommer med kort varsel. Det ir bra att vi inte
vet nagot i forvig.

Att driva anldggningar med viseringsplockare kriver en
omfattande logistik. Boendet ska ordnas, varje dag ska méng-
der med mat lagas, en del av maten ska fraktas ut i skogarna
och varje arbetslag maste ha fungerande bilar. Polarica #dger
135 minibussar som anvinds av de thaildndska plockarna.
Enligt Pasi Anttila maste en tredjedel av bilarna bytas varje
ar. Andra bilar maste repareras. Polarica har ett eget team av
mekaniker som ansvarar for att bilarna &r i ordning,.

De bir som plockas vid anliggningarna transporteras varje
natt vidare till féretagets bas i Haparanda. Dér finns en av
virldens storsta elektroniska rensningsmaskiner. Direfter
blir biren nedfrysta och paketerade och &r klara for vidare-
forsiljning. Enligt Pasi Anttila exporteras ungefir en tredje-
del av blabéren till Asien, en tredjedel blir frysta l6sviktsbér
och en tredjedel siljs till livsmedelsindustrin dir de bland
annat anvéinds i yoghurt och miisli.

Inom béirbranschen surrar det stindigt av rykten om
bemanningsforetagen, att de trixar med vixelkurserna, att
de tar rénta pa lanade pengar och annat.

Kontrollerar Polarica det thailindska bemanningsforeta-
get som man anvinder, det vill séiga Siam Pickning Services?

- Absolut, svarar Pasi Anttila. Vi har kopior pa alla avtal.
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Om plockarna har behovt ldna pengar for flygbiljett och
visum har de lanat av banken, inte av bemanningsféretaget.

Jag foljer med Pasi Anttila djupt ut i skogen for att tréffa
nagra av plockarna. Trots GPS och mobiler dr det inte helt
enkelt att hitta dem. Till sist kommer vi fram till ett kalhygge.
Nakhon vandrar raskt uppfor sluttningen. Han plockar med
birplockare och det gar undan. Det dr brant och han plockar
nerifran och upp. Det dr mer effektivt och skonsammare f6r
ryggen. Ett tjugotal meter bort, in bland granarna i skogen,
star rissicken. Den har han tagit med fran Thailand. Da och
da gar han bort till sicken och hiller 6ver blabér fran bér-
plockaren. Nakhon brukar plocka ungefir 100 kilo blabir om
dagen. Jag férsoker hinga pa i ndgra minuter, men &r chans-
16s. Jag lyckas inte ens plocka en sjundedel. Nér jag tittar upp
dr han plotsligt 40 meter framf6ér mig. Hur kom han dit sa
snabbt? En sak ldgger jag mirke till. Nakhons blick far hela
tiden 6ver marken. Blabérsris med halvmycket bir bryr han
sig inte ens om att g fram till. Bara ris med mycket bér.

Den som sjélv har erfarenhet av att plocka blabér vet hur
mycket 100 kilo &r. Eller 160 liter, som det motsvarar. For att
klara att plocka sa mycket maste det finnas gott om bar, dér-
till krévs en stark fysik och mycket mat f6r att fa energi.

- Jag dter ndstan tva kilo mat om dagen. Annars orkar jag
inte hélla det hér tempot. Vi har jéttebra kockar med oss fran
Thailand, siger Nakhon.
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Del 12.

UMEA
PROTESTEN PA TORGET

Akilleshilen i systemet med viseringsplockare &r beman-
ningsféretagens betalningsférmiga. Ar 2010 fick de thai-
lindska och vietnamesiska arbetare som arbetat at Lomsjo
Bér AB inte ut sin 16n. Direktoren Ari Hallikainen flydde lan-
det med flera miljoner pa fickan. I februari 2013 greps han av
thaildndsk polis i Pattaya.

Som en direkt konsekvens av Lomsj6é Birs olagligheter
skidrpte Migrationsverket kraven pa de birplockarféretag
som hyr arbetskraft av asiatiska bemanningsforetag. Ett
krav var att de thailindska bemanningsforetagen skulle
kunna garantera I6ner dven ”vid dalig bartillgang och/eller
till plockare som inte klarar att plocka bér till miniminiva”.!
Migrationsverkets skirpta krav bidrog till att stida upp i
branschen bade 2011 och 2012, men 2013 gick nagot snett.

Tisdagen den 10 september slar 6ver 100 uppretade thai-
lindska plockare lidger pa en parkeringsplats utanfér Kom-
munals kontor i Umea&. Plockarna kommer fran den anlégg-
ning i Hillnés som jag tidigare har besokt och fréan ytterligare
en i Lesjofors. Det barplockningsforetag som de arbetat at ér
Stéls Plantering och R6jning AB.

De thaildndska arbetarna hévdar att det inte fatt ut nagon
I6n alls och att foretaget sammanlagt dr skyldig dem tva
miljoner kronor. Eller 38 000 kronor till var och en. Fore-
tridarna for Stals Plantering och R6jning AB skyller pa det
thailindska bemanningsféretaget Phoenix Enterprise, som
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ir den formella arbetsgivaren. Bemanningsforetaget hivdar i
sin tur i ett mejl till Vésterbottens-Kuriren att de visst betalat
ut en del av 16nen.

Lena Ceder vid Kommunals avdelning i Umea berittar
att de thailndska plockarna &r frustrerade och oroliga. Hon
siger ocksa att Phoenix Enterprise lovat att visa dokument
som styrker att en del av 16nen skulle ha betalats ut, men att
nagon sadan bekriftelse inte kommit.

- Ju ldngre tiden gar, desto mer fundersamma blir vi om
pengarna verkligen ir 6verforda, siger Lena Ceder.

Jorgen Gustavsson pa Kommunals férbundskontor har
ansvaret for fragor som giller utlindska barplockare. Han
sdger att Kommunal férsoker ga till botten med vad som
hint, men att systemet med thailindska bemanningsféretag
ir svargenomskadligt.

- Lagstiftarna behover ta ett stérre ansvar. Det behovs en
skiirpt kontroll av foretagens betalningsférmaga.

Till tidningen Arbetet séger en av plockarna, Samsak
Samersab, att han sokt foretridarna for Phoenix Enterprise
pa ett 30-40-tal telefonnummer, men inte fatt nagot svar.?
Han tilldgger att bemanningsforetaget lagt beslag pa plock-
arnas pass och flygbiljetter.

Plotsligt dyker dock en talesperson for Phoenix Enterprise
upp. Det dr Kent Engstrom, fran foretaget Gestio Juridik.
Han har fullmakt fran Phoenix Enterprise, men vem som
givit honom fullmakten vill han inte avsléja. Han &r 6ver-
tygad om att det thailindska bemanningsforetaget foljt spel-
reglerna.

— Allt har gatt ritt till. Arbetarna har tagit 1an fér att kunna
resa till Sverige. Vad de inte forstatt &dr att banklanet dragits
fran 16nen. Nu strejkar de och har ddrmed blivit uppsagda, da
har de inte ritt till nagon fortsatt betalning.

Kent Engstrom menar att det istéllet dr de thaildndska
plockarna som begatt oegentligheter.
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- Nagra av dem salde béren till baruppkopsforetag istil-
let for att leverera dem till det féretag som de arbetade for.
Da blev de uppsagda. Det dr upprinnelsen till hela historien,
siger Kent Engstrom.

Kent Engstrom dr emellertid inte villig att ligga fram
nagra bevis for anklagelsen. Han vill inte heller tala om vil-
ket baruppkop som skulle ha kopt bér plockade av arbetare
anstillda av Phoenix. Pl6tsligt utrycker han sig ocksa ytterst
kritiskt mot hela den kommersiella barplockningen.

- Det séger sig sjilvt att det hir inte kan fungera. Bran-
schen kommer aldrig att bli ren. Det bista vore att den for-
svann helt och hallet.

En uppgift som dyker upp fran flera hall dr att nagra av
de baltiska grossisterna har begriinsad kylkapacitet och dir-
med inte haft méjlighet att ta emot alla blabér som levererats
under sommaren 2013. Stéls Plantering och R6jning AB leve-
rerar till det lettiska foretaget Sparlats. I ett mejl hidvdar dock
Zane Jurisone fran Sparlats att de har klarat att ta emot biren
och betalat till Stals Plantering och Rojning AB." I detta fall
har grossisten Sparlats ocksa ett sdrskilt ansvar. Det visar sig
nidmligen att Stals Plantering och Rojning AB garantier till
Migrationsverket om betalningsformaga i sin tur bygger pa
att Sparlats garanterat pengar till de thailindska plockarnas
16ner.**

Historieforloppet i Héllnés reser flera fragor. Ord star mot
ord om vad som har hént. Men vem ska reda ut det hela? Vem
ska undersoka om arbetare blivit uppsagda pa sakliga grun-
der? Vem ska f6lja penningflédet fran grossisten Sparlats i
Lettland, till Stals Plantering och Rojning AB, till det thai-
lindska bemanningsféretaget Phoenix och till sist till plock-
arna? Nu ir det Kommunal, som inte ens har nagra med-
lemmar bland plockarna, som har tagit pa sig uppgiften att
granska drendet. Men borde inte de svenska myndigheterna
ha ett ansvar for detta?'s
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Plotsligt dyker foretriddare for det thailindska arbets-
marknadsdepartementet upp i Umead. De hjilper till att ord-
na flygresor hem for de thaildndska plockarna och meddelar
att tvisten mellan plockarna och det thailindska beman-
ningsforetaget Phoenix bor avgoras i thailindsk domstol.
De rekommenderar plockarna att stimma foretaget. Hur det
kommer att sluta dr dock ovisst. Alla med erfarenhet av det
thaildndska domstolsvisendet vet att drenden dér ofta drar
ut pa tiden. Plockarna pa parkeringsplatsen i Umea hiv-
dar att de blivit lurade av Phoenix och att de dirfoér gatt ut
i strejk. Har de blivit lurade kan de i bésta fall fa tillbaka en
del av pengarna. Ddremot kommer de knappast fa betalt for
perioden de strejkat. Det ser med andra ord ganska mérkt ut
fér plockarna, kanske kan de fa sina skulder avskrivna, men
férmodligen kommer de inte att ha tjinat nagra pengar pa
tva manaders birplockning i Vasterbotten.

De strejkande plockarna i Umea reagerar pa olika sitt.
Nagra ir uppgivna och bara glada 6ver att snart fa komma
hem. En av plockarna &r emellertid livriddd for att komma
hem med en skuld. I desperation gor han ett sjalvmords-
forsok. Han avlider nagra dagar senare pa sjukhuset i Umea i
sviterna av forsoket.

Bérplockningen sysselsitter flera tusen utldndska arbetare
varje sommar. Det exakta antalet vet vi inte eftersom det inte
finns nagon statistik 6ver de fria plockarna, men det ir inte
osannolikt att de tillsammans med viseringsplockarna sum-
merar 10 000 personer. De flesta kommer fran Thailand, Bul-
garien, Polen och Ukraina.

Orsaken till att béarplockningen i hog grad utférs av
utlindska plockare dr att de accepterar ldgre betalning och
inte betalar skatt. Plockare som &r anstillda av thaildndska
bemanningsféretag behover inte betala skatt i Sverige, fria
plockare fran EES-omradet anméler sillan att de plockat for
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mer #n 12 500 kronor. Ett annat skl dr att barbranschen inte
skulle kunna rekrytera tillrickligt med plockare i Sverige. Fa
ir beredda att ta dessa jobb.

De utlindska plockarna drommer om att dka tillbaka till
sina hemlinder med en rejil fortjdnst. Intervjuerna med
dem visar att de vill anvinda pengarna till att rusta upp sitt
boende, képa motorfordon, betala for sina barns skolgang
och ge pengar till sina gamla forédldrar. Detta ér det viktigaste
skilet till att de kommer till Sverige.

En del birplockare lyckas férverkliga sina drommar och
reser hem med en bra inkomst. I andra fall reser plockarna
hem tomhénta och i virsta fall skuldsatta. Det handlar om
fria plockare som blivit lurade av skrupellésa mellanhénder
eller om anstéllda plockare som blivit blasta av bemannings-
foretag och grossister. En birplockning som &r organiserad
pa ett seriost och rittvist sitt kan skapa arbeten med drigliga
villkor dér det gar att tjina en slant. I sddana fall kan bar-
plockning i Sverige bli ett verktyg fér att minska armodet i
andra linder. Omvint innebéir exploatering av utlindska bér-
plockare att vi férhindrar en positiv utveckling i plockarnas
hemlénder.
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EFTERORD
VAD BOR GORAS?

Vad gér att gora for att fa mer ordning pa barbranschen? Ja,
forst maste vi konstatera att allt langt ifran dr nattsvart. Flera
steg i ritt riktning har redan tagits. Det handlar om Migra-
tionsverkets skirpta krav pa de thailindska bemannings-
féretagen, om Kommunals hingavtal for viseringsplockare,
om kommuner som ir engagerade i villkoren for de fria
plockarna och om branschens egna initiativ for att stivja
missférhallanden. Det finns ocksa seriésa foretag i bran-
schen, och arbetare som reser tillbaka till sina hemlidnder
med en sparad slant att investera i bostad och barn. Stegen i
rétt riktning har flera orsaker, bland annat Swedwatchs tidi-
gare rekommendationer som i flera fall har fatt genomslag,.
Men, som den hir rapporten visar aterstar ocksa en hel del
att géra. En central uppgift &r att f4 bort den organiserade
fria plockningen, det vill séga nir personer styr arbetet och
tar ut en ekonomisk mellanskillnad innan béren séljs vidare
till baruppkop. Eller uttryckt pa ett annat sétt: hur férhin-
dra att organisatorer av barplockning anvénder sig av svart
arbetskraft? Myndigheter kan 6vervaka detta, men framfor
allt maste branschen ta ett storre ansvar. Ett férsta steg r att
upplysa fria biarplockare om att biren ska vara egenhéndigt
plockade och att det dr olagligt med mellanhinder om man
ska silja som ”fri plockare”. Denna information bor finnas pa
relevanta sprak som bulgariska, ryska, ukrainska och polska.
Ett sirskilt ansvar har Olle Svensson AB och Blatand/Skogs-
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mat som &r de tva grossister som képer upp huvuddelen av
de blabir som plockas av fria plockare.

Nir det giller viseringsplockarna behovs en skirpt kon-
troll av bemanningsféretagens betalningsférmaga. Migra-
tionsverket inforde ett sddant krav infér sdsongen 2011, men
erfarenheten fran 2013 visar att kontrollen maste bli béttre.
Migrationsverket maste fa befogenheter att gora uppféljande
kontroller efter att de utfirdat tillstand for viseringsplock-
are. Likasa bor de kontrakt som bemanningsféretagen visar
for Migrationsverket bli juridiskt bindande.

I dag dr det kommunerna som far ta ett ekonomiskt huvud-
ansvar om det uppstar problem i kélvattnet av den kommer-
siella birplockningen. Ofta handlar det om sma kommuner
med dalig ekonomi som far sta for notan, utan att de far nagra
intdkter fran den kommersiella plockningen.

Det behovs ett samordnat initiativ fér att komma till ritta
med problemen. Kommunerna borde fa ett starkare stod fran
staten och rimligen borde birbranschen vara med och betala,
i synnerhet grossisterna som ofta tjénar stora pengar pa han-
deln med vilda bar. Exakt hur detta ska ga till kan man dock
diskutera. En mojlighet vore nagon form av avgift eller skatt
pa hanteringen av bir, en annan méjlighet ir att grossisterna
frivilligt tar ett storre ansvar fér den kommersiella barplock-
ningens kostnader.

Sist men inte minst borde konsumenterna fa en stérre
mojlighet att paverka. Darfor borde foretag som siljer bla-
bér, blabirssylt och blabérssaft ange var biren dr plockade
och vilka grossister som hanterat biren, och i vilken man
plockarna haft rimliga anstillningskontrakt. I dag finns
endast ursprungsinformation pa en del av de férska eller 16s-
frysta biren, men i princip aldrig pa sylt och saft. En moj-
lighet for konsumenten &r att kopa KRAV-mirkt blabérsylt,
da ska arbetsvillkoren vara dokumenterade och det ska vara
mojligt att spara vilka som plockat biren. Fran 2014 skirps
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ocksa reglerna gillande boende och l6ner. PA marknaden
finns ocksa Fairtrade-mérkt blabéirssylt, men de biren dr inte
plockade i Sverige.
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FAKTA

Den kommersiella plockningen av blabdr i ton

Ar 2012 plockades drygt 10 000 ton blabir i Sverige fér kom-
mersiellt bruk. Dessa bir motsvarade cirka fyra procent av
alla blabér i Sverige.

Omkring 10 procent av blabdren sildes som firska bér.
Resterande del blev nedfrysta och av dessa exporterades
ungefir hilften till Asien och resterande del till europeisk
hilsokost- eller livsmedelsindustri. Kélla: Statistikgruppen,
Ica/Copp med flera, 2013. Faktarutan dr en sammanfattning
av presenterad statistik och uppgifter som limnats vid refe-
rensgruppsmote dir Swedwatch deltagit.

Tungviktarna i den svenska bdrbranschen

Birjitten Polarica med 320 anstillda har képts upp av den
finlindska pensionsférvaltaren Intera och Hartwall Capital.
Malet dr att bli vérldsledande i branschen och att omsitt-
ningen ska vixa fran dagens 1,1 miljarder kronor till 1,5 mil-
jarder kronor 2016. VD ir Pasi Anttila.

Olle Svenssons partiaffir AB (Finnerodja bar) 4r en gros-
sist som handlar med vilda och odlade bér. Arsomsittningen
2011 var 466 miljoner kronor. For nérvarande har féretaget
drygt 100 anstillda.’® VD f6r Olle Svenssons partiaffir ar
Martin Engstréom.

Blatand AB hade 2011 en arsomsittning pa 73 miljoner
kronor och sammantaget 26 anstillda. Foretagets anligg-
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ning dr beldgen i Stode i Sundsvalls kommun. Blatand &r
bade en grossist och tillverkare av sylt. Foretaget rensar och
exporterar ocksa stora méngder frysta lingon och blabar.”
Vidareforséljningen av bir skots av foretaget Skogsmat AB.
Norrskensbir &r ett av de stora biarplockarféretagen och har
sin bas i Jorn i Visterbotten. De anvénder i princip bara vise-
ringsplockare fran Thailand. Blabéren siljs vidare till Sarek
i Estland. Andra bérplockarforetag med viseringsplockare
som siljer blabdren direkt till grossister i Baltikum #r HBL
och Stals Plantering och Rojning AB.

De tva svenska grossister som kdper upp huvuddelen av
blabéren fran den fria plockningen ir Olle Svenssons partiaf-
fir och Blatand/Skogsmat.

Vad tjdnar plockarna?

En anstilld thailindsk plockare dr garanterad en 16n pa
19 300 kronor i manaden. Fran l6nen dras kostnader f6r mat
och logi. Dessa avgifter varierar fran cirka 160 till 190 kro-
nor om dagen. Vidare tar bemanningsforetagen betalt for
flygbiljetter och visum, fran 15000 kronor och uppat. Den
exakta summan beréknas i den thailindska valutan bath. I
september 2013 motsvarar det 17 400 kronor. De strejkande
arbetarna i Umea har ocksé sagt att de fatt betala “néstan
20000 kronor”.”® Lonenivan har reglerats genom att beman-
ningsforetagen skrivit under ett hingavtal kopplat till ett
avtal som Kommunal slutit med den svenska organisationen
Bemanningsforetagen.

En thaildndsk plockare kan tjina extra pengar om han
eller hon plockar mer 4n vad grundlonen motsvarar. Kilo-
priset har hittills i sommar legat pa 12 kronor. I sommar har
det betytt att man maste plocka mer 4n ett och ett halvt ton
blabar for att tjina pengar utéver grundlénen.

For de fria plockarna har priset vid baruppkdpen under
storre delen av sommaren 2013 varit 10 kronor kilot for bla-
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bir. Pa nagra stillen hojdes priset under slutet av somma-

ren till 12 kronor, men pa andra stéllen sidnktes priset istél-

let till 7. Intdkterna blir dnnu l4gre nir mellanhénder tar ut
avgifter. Ett kilo blab4r motsvarar ungefir 1,6 liter.

SLUTNOTER

Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES) ir ett
associeringsavtal mellan de stater som tillhér EU och
Island, Norge och Liechtenstein.

AD:s praxis, LAS handboken, sidan 19, Lars Ahnberg,
2013, Lars Ahnberg Ab.
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Se dven: Bdrplockare har slagit liger, Kommunalarbeta-
ren, 12/9, 2013; Bdrplockare fran Virmland har anslutit sig,
Visterbottens-Kuriren, 14/9, 2013; Vi har inte fatt betalt
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De flesta intervjuerna som refereras i texten har skett vid
mdéten under de tvd forsta veckorna i augusti 2013. Ndgra per-
soner har dock intervjuats pd telefon:

Andersson, Johan, fastighetsskétare vid Stals anliggning i
Haillnis, 19/9 och 20/9, 2013.

Ceder, Lena, Kommunal i Visterbotten, 15/9, 2013.

Engberg, Sven-Ake, markiigare i Tierp, 2/8, 2013.

Engstrom, Kent, Gestio Juridik, 16/9, 2013.

Engstrom, Martin, Olle Svensson i Finner6dja Bir, 17/9, 2013.
Gabrowska, Margareta, 22/8, 2013.

Gustavsson, Jorgen, Kommunal, 15/9, 2013.

Hedberg, Charlotta, 20/8, 2013.

Johansson, Nina, Migrationsverket, 27/8, 2013.

Tollefsen, Aina, kulturgeograf, universitetet i Umea, 20/9, 2013.
Wrange, Pal, 21/9, 2013.

Ogren, Leif, Euro Apartment, 14/8,17/8, 28/8,1/9, 2013.

Swedwatchs tidigare publikationer om villkoren for blabdrs-
plockare i Sverige:

Blabdrsplockning i Sverige — Frdgor och Svar, Swedwatch, 2013.
En resa i barplockarnas fotspadr, Bildspel, Swedwatch, 2013.
Bdrbranschen tar krafttag for bdttre villkor i blabdrsskogen,
Swedwatch, 2013.

Arbetsvillkor i bldbdrsskogen - En rapportserie om sndriga reg-
ler, utnyttjade plockare och solskenshistorier, Swedwatch, 2013.
Mors Lilla Olle del IIT - Ingen ser skogen for alla trdd — vem
tar ansvar for helheten?, Swedwatch, 2012.

Mors Lilla Olle IT - Hur gick det for bldbdrsplockarna som-
maren 20112, Swedwatch, 2011.

Mors Lilla Olle - Sd exploateras bdrplockare i de svenska sko-
garna, Swedwatch, 2011.
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LURADE ARBETARE - men ocksa arbetare som tjanar en
hacka. Framlingsfientlighet — men ocksa global viinskap.

Brak om allemansritten — men ocksa generdsa markégare.
Nord och syd, centrum och periferi, storstad och glesbygd.
Birplockningen &r ett prisma som bryter den globaliserade
arbetsmarknaden i en rad fragor.

Denna rapport handlar om en resa rakt in i Blabérs-
sveriges innanmdéte, om ett Sverige med smaorter som
Tonnebro, Naggen, Hillnés, Kattisavan och Vigsele, om ett
Sverige fullt av tillfilliga besokare fran Thailand, Bulgarien
och Ukraina.

MATS WINGBORG ir journalist och utredare och har en
omfattande produktion av bocker och artiklar om global
arbetsmarknad, utvecklingsbistand, politisk filosofi och
skolfragor bakom sig. De senaste aren har han beskrivit
situationen for biarplockarna i de svenska skogarna i flera
rapporter for Swedwatch.
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